第十六届人力资源管理大会暨展览会
尊敬的女士/先生：您好！
     中外企业人力资源协会（HRA）真诚邀请您参加2012年7月6-7日（星期五-星期六）在北京亮马河饭店举办的主题为“峰回路转新经济 持续发展促转型”的第十六届人力资源管理大会暨展览会。
人力资源有效地开发与企业可持续发展的结合，的确是企业欣欣向荣、长盛不衰的传家宝，这也正是世界上所有企业家追求的发展目标。把企业人力资源的有效开发与经济可持续性发展有机结合起来考虑，已成为当今世界各国经济发展的主流，对推动人类社会的持续发展将起到巨大的作用。2012年第十六届年会，将诚邀著名人力资源业界泰斗、经济学家、政府顾问、企业家、咨询专家、HR管理专家等近50位共聚一堂，分析经济时局，把握经济脉搏，为企业持续发展和人力资源转型升级建言献策。
 
加入我们！分享经验，结交朋友，学习新知识，探讨新经济时代下的人力资源与挑战！同时我们也在此对一直支持大会的所有演讲人致以深深的谢意!
 
7月6日的内容
上午:
主题演讲：The future of HR: HR from the outside in
主题演讲：Transformative HR
 

 下午(5场分论坛):
分论坛议题：劳务派遣的法律与实务、福利创新中的员工体验升级--打造一体化企业福利门户、如何选出适合组织文化的人才、组织战略转型中的人力资源管理、企业建立工会组织和开展工资集体协商、HR团队建设、打造学习型组织、跨国公司员工医疗福利在中国的发展现状及趋势、组织变革中的职业发展体系建设、新社交媒体时代的人力资源管理
 
7月7日的内容
上午:
主题演讲：良知的力量
主题演讲：解读当前中国宏观经济形势
 

 下午(4场分论坛):
分论坛议题：HR战略转型及基于云技术的系统解决方案、更有效地帮助“问题员工”、中国人力资源外包市场状况与发展趋势、培养本土国际人才的思考和实践、新任人力资源总监的挑战及应对、全球人力调配政策及操作的最新趋势、培养创新领导， 助力企业腾飞、如何运用人才测评提升HR影响力、
 
•日期: 2012年7月6-7日
会场: 北京•亮马河饭店  
•邀请对象：:期待企业管理人员和人力资源总监、经理; 政府部门及学院代表、人才及人力资源专业报刊、网络等媒体、知名学者及专家、各界人力资源精英的参与！
 
期待您的参与！ 
 
关于带专家安排的最新详细日程及报名表、展位及赞助方案，请下载附件! 敬请查看!
.
 感谢您的支持! 如参会\参展\赞助等请尽快通过下列方式联系我们!
 2012第16届人力资源管理年会组委会(中外企业人力资源协会) 
地 址：北京市朝阳区西大望路 15 号外企大厦 B 座（100022）
联 系 人：董 智 勇  Q Q:898290412
电 话：010 6623 2817、 6623 0092
传 真：010 6623 0092  
邮 箱：hra2012@sina.com 
